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Stadt Melle 
Die Bürgermeisterin 
 
 
 
 

Informationsvorlage 01/2022/0104 
 

Amt / Fachbereich Datum 

Umweltbüro 27.04.2022 

 
Beratungsfolge voraussichtlicher 

Sitzungstermin 
TOP Status 

Ausschuss für Umwelt, Klimaschutz, Straßen 
und Tiefbau 

18.05.2022  Ö 

 
Beteiligung folgender Ämter / Fachbereiche 

 

 
Energiebericht 2020 
 
 
Der nachfolgende Sachverhalt wird den Ausschussmitgliedern zur Kenntnis gegeben. 
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Sach- und Rechtslage 
 
Seit Anfang der 90er Jahre erstellt die Stadt Melle regelmäßig den Energiebericht für die 
städtischen Liegenschaften. Mit dem Energiebericht 2020 wurde mittlerweile der 25. Bericht 
fertig gestellt. In dem Informationsbericht der Verwaltung zur Energiesituation der 
städtischen Liegenschaften wird die fortlaufende Entwicklung der Energieverbräuche, der 
Energiekosten und der CO₂-Emissionen dokumentiert. 
 
Der Energiebericht stellt ein zentrales Element des Kommunalen Energiemanagements 
(KEM) dar. Durch die kontinuierliche Erfassung und Auswertung können Entwicklungen und 
Potenziale sichtbar gemacht und Änderungsbedarfe identifiziert werden. 
 
Der Schwerpunkt bei der Erstellung des Energieberichtes liegt auf der Darstellung und 
Analyse der abgerechneten Verbräuche. Die Ergebnisse und wesentlichen Erkenntnisse des 
Energieberichtes 2020 werden dem Ausschuss für Umwelt, Klimaschutz, Straßen und 
Tiefbau vorgestellt und dem Ausschuss für Gebäudemanagement vorgestellt. 
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Strategisches Ziel 

4. Orientierung einer ganzheitlichen Stadtentwicklung an den 
gesellschaftlichen Bedürfnissen sowie ökonomischen und 
ökologischen Belangen. 
 
6. Die notwendige Infrastruktur wird stetig und planvoll entsprechend 
der sich wandelnden Anforderungen an Standards ausgerichtet. 
 

Handlungsschwerpunkt(e) 

4.5 Anpassungen an den Klimawandel forcieren und Klimaschutz in 
der Stadt Melle fördern. 
 
6.3 Die städtischen Liegenschaften werden ressourcenschonend 
bewirtschaftet. 

Ergebnisse, Wirkung 
(Was wollen wir erreichen?) 

 

Leistungen, Prozess, 
angestrebtes Ergebnis 
(Was müssen wir dafür tun?) 

 

Ressourceneinsatz, 
einschl. Folgekosten-
betrachtung und 
Personalressourcen 
(Was müssen wir einsetzen?) 

Personalressourcen 
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